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EDITAL N¢ 057/2021, DE 12 DE OUTUBRO DE 2021

Processo Seletivo Simplificado para preenchimento
de 1 (uma) vaga de Professor de Ensino Fundamental
com Licenciatura em Lingua Inglesa, no Municipio de

Trés de Maio.

MARCOS VINICIUS BENEDETTI CORSO, Prefeito Municipal de Trés de Maio,
no uso de suas atribuigbes, torna publico que estdo abertas as inscricbes para selecdo de
Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa, para contratacdo por
tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n? 3.206, de 23 de setembro de 2021, e 0
Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposices contidas no Decreto Municipal ne
017/2011, de 24 de margo de 2011 e neste Edital, a cargo da Secretaria Municipal de Educacdo,

Cultura e Esporte.

I - DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa, para atuar na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte no Municipio de Trés de Maio num periodo
de 90 (noventa) dias a contar da contratacdo.

1.2. A contratagdo de que trata o presente Edital serd de natureza administrativa,
regendo-se pela Lei n® 2.791/2014, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

1.2.1. Ao Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa serd
pago o valor mensal de R$ 1.443,07 (um mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e sete
centavos) a titulo de Vencimento Basico, acrescido de Auxilio Alimentacdo de R$ 300,00
(trezentos reais), com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

1.3. O contratado tera direito a jornada de trabalho, servigo extraordindrio, reajuste
salarial e adicionais correspondentes aos percebidos pelos ocupantes de cargo idéntico, nos
termos do Art. 219 da Lei 2.791, de 2014, que instituiu o Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

II - DAS INSCRICOES
2.1 As pessoas interessadas deverdo atender as seguintes condicdes para a sua
inscricao no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas congie

pelo Decreto 70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;
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b) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da inscrigdo;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (este Ultimo para os
candidatos do sexo masculino);

d) Estar em gozo de salde fisica e mental para o exercicio da fungdo;

e) Possuir habilitagdo minima: Curso superior de Licenciatura Plena, especifico para
a disciplina de Lingua Inglesa ou formagdo superior em drea correspondente com formagao
pedagdgica, nos termos do artigo 63 da LDB e demais legislages vigentes.

f) Ter disponibilidade de horario para atender as necessidades das turmas que
estdo inseridas nas Escolas Municipais da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Trés de

Maio, tanto urbanas quanto rurais.

2.2. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na tdacita aceitagdo das
normas e condi¢gdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar o

desconhecimento.

2.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido;

b) Comprovante da habilitagdo minima para o cargo;

c) Apresentar copia legivel (frente e verso), recente e em bom estado do
documento de Identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia.

d) Apresentar copia legivel (frente e verso) dos titulos a serem utilizados para
pontuagdo. Os interessados que deixarem de apresentar titulos ndo terdo somados os pontos
respectivos aos mesmos, porém ndo serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado pela
nao entrega.

2.3.1. Ndo serdao admitidas inscrigbes cujos documentos exigidos sejam enviados
por fax ou e-mail.

2.3.2. Nao serdo tiradas fotocopias no local de inscricdo.
2.4. PERIODO DAS INSCRICOES: 4 a 8 de outubro de 2021.

2.5. LOCAL: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, sita & Av.
Uruguai, n® 679, 22andar, Centro.

2.6. HORARIO: Das 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00.

2.7. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do
Requerimento de Inscrigdo, de forma legivel, e da apresentacido dos respectivos
documentos citados no item 2.3.

2.7.1. O Requerimento de Inscrigdo se encontra anexo a este Edital, e também
podera ser fornecido no ato da inscrigao.

2.8. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo especifica individual, acompanhada

de copias dos documentos de identidade do candidato e do ,.::m

=devidamente

Doe 6rgaos, doe sangue: SALVE VIDAS!C,//'

Prefeitura Municipal de Trés de Maio o
Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br



Governo Municipal o Juntos fazemos a diferenca!
Trés de Maio

tresdemaio.rs.gov.br

autenticadas. A procuragdo e as fotocopias dos documentos deverSo ser anexadas ao
Requerimento de Inscrigdo.

2.9. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscricdo.

2.10. E vedada a inscrigdo condicional.

III - DOS TiTULOS

3.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de apresentacgédo de titulos, que serdo
classificatérios, mas os interessados que deixarem de apresentd-los n3o terdo somados os
pontos respectivos aos mesmos, porém nao serdo eliminados do Processo pela ndo entrega.

3.2. Grade de Pontuacado dos Titulos:

Itens Pontos
1. Demais formagdes de nivel superior em cursos de Licenciatura (exceto o curso
| desexigéngia AO/Cargo ) .o vmemrmmri i smominiiss i o s 10,0
Pos graduagdo ou Especializagdo (na drea correspondente ao cargo) ............. 10,0
Mestrado (na drea correspondents 80 CAGOY i ssisissiosd s snsisssssssstaias 20,0
Doutorado (na drea correspondente 80 CArg0) vuivvererrerereenenesaeneearnessrnrnrrnenres 30,0
2. Cursos, Semindrios, Jornadas, Simpdsios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscricdo e datados dos dGltimos cinco anos,
contados da data de abertura das inscri¢des, de acordo com o descrito abaixo (no
maximo 20 pontos):
L T L0 I T G0 T = 2,0
Il. D G 3 100 NOTEE wrvesimmsmnssors i i i i 58 e s s ss s s o e s e Ko e e 3,0
1. De LEL & 30D HOTRS ww0nmmmmm s i s e i A8 5855 nas sasnms St s e e 5,0
V. Beima de:30Y, HOras s s s i e i i 5 srn ttn s s 6,0

3.2.1. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuacio.
Titulos de graduagdo, além do de exigéncia terdo pontuacio conforme item 1.

3.2.2. Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa
aferir a relagdo com o cargo.

3.2.3. Titulos sem carga horéria especificada ndo serdo pontuados.

3.2.4. Os diplomas de Graduagdo e os de pds-graduacdo em nivel de especializacdo,
mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para estes n3o serdo aceitas

declaracdes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

IV - DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

Doe orgaos, doe sangue: SALVE VIDASY

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Paldcio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br




Coverno Municipal ® Juntos fazemos a diferenca!
TI'eS de Malo tresdemaio.rs.gov.br

4.1. Os titulos serdo apresentados pelo préprio candidato ou por seu procurador,
através de fotocopia, em folhas devidamente rubricadas e numeradas (se por Procuracdo, nos
mesmos moldes da inscrigdo por procuragdo - Capitulo das inscrigdes).

4.2. Juntamente com a fotocopia, devera ser apresentado o titulo original,
sendo que o funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir
cada cépia apresentada com o titulo original para autenticagio.

4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagdo dos mesmos, em
formuldrio préprio, conforme modelo anexo a este edital. Esta relagdo serd preenchida em duas
vias; destas, uma serd devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funciondrio
encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo para avaliagdo.

4.4, Na relacao dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui
como requisitoc de habilitagao para o cargo.

4.5. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

4.6. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc...)
devera anexar copia do documento comprobatério da alteracdo sob pena de no ter pontuados
titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo
dos titulos do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com
o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos deste Processo
Seletivo Simplificado. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do
Processo Seletivo.

4.8. Nao serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e

pontos, conforme disposigao supra.

V - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. A classificagdo final sera por ordem decrescente de pontos obtidos,
considerando-se como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de pontos no
somatorio de todos os titulos.

5.2. Quando houver empate entre dois ou mais candidatos sera dada preferéncia
ao candidato que tiver a idade mais elevada, caso houver candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos.

5.3. Persistindo o empate, far-se-a sorteio em ato publico.

5.4. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo

Prefeito Municipal com a classificagdo geral dos candidatos interessados.
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VI - DOS RECURSOS

6.1. Serd admitido recurso quanto a homologagdo das inscricbes e quanto ao
resultado da pontuagdo e classificagdo preliminar, no prazo de 1 (um) dia contado da respectiva
publicagdo no Quadro de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Trés de Maio.

6.1.1. O Edital contendo o resultado da pontuagdo e classificagdo preliminar sera
divulgado a partir do dia 15 de outubro de 2021.

6.2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada fase.

6.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente ou por procurador na Prefeitura
Municipal de Trés de Maio, na Rua Alcy Ramos Tomasi, n°46. O candidato deverd entregar dois
conjuntos de recursos (original e uma copia), no Protocolo Geral da Prefeitura, dentro das

seguintes especificagdes:
- enderego; e

- a fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

a) Para cada quesito deverd constar a situagdo assinalada pelo candidato e a
divulgagao realizada pela Prefeitura, em folha individual, com argumentagdo ldgica e
consistente.

b) Os recursos deverdo estar digitados ou datilografados; ndo serdo aceitos
recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio
ndo especificado neste Edital.

6.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste
capitulo ndo ser8o avaliados.

6.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagbes,
poderd, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificacao superior ou inferior.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo sero aceitos. Serd considerada,
para tanto, a data do respectivo protocolo.

VII - DA CONTRATAGAO

7.1. A contratagdo de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua
Inglesa, sera pelo prazo de 90 (noventa) dias, no regime fixado neste edital.

7.1.1. O contrato podera ser rescindido em prazo inferior ao fixado se sobrevirem
razbes que permitam o retorno de servidor ocupante de cargo equivalente, em provimento
efetivo ou a nomeacgdo de servidores aprovados em concurso publico.

7.2. A admissdo sera imediata, ndo sendo facultado ao candidatg.se

cionado o
direito de posterga-la. S
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7.3. O candidato devera comparecer no dia e hora marcados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte para inicio das atividades, implicando o ndo
comparecimento em desisténcia tacita da vaga.

7.4. A contratagdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.

7.5. Por ocasido da contratacdo, deverdo ser comprovados, mediante apresentacio
dos devidos documentos, a que se refere o item 2.1 do Capitulo II deste Edital:

7.5.1. 01 foto 3X4 (recente);

7.5.2. Carteira de Identidade (original e cdpia reprografica);

7.5.3. Comprovante de habilitagdo respectivo ao cargo (original e copia
reprografica);

7.5.4. Cadastro de Pessoa Fisica;

7.5.5. PIS/PASEP (copia reprografica);

7.5.6. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral (c6pia reprografica);

7.5.7. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de
Casamento com Averbagao, se for separado judicialmente (cépia reprogréfica);

7.5.8. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (cépia
reprografica);

7.5.9. Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) (cdpia reprografica);

7.5.10. Declaragao de acimulo ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica;

7.5.11. Declaragdo dos bens que constituem o seu patrimdnio;

7.5.12. Numero de conta bancéria (junto ao Sicredi);

7.5.13. Comprovante de residéncia.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ainscricdo importara no conhecimento das presentes instrucfes e na aceitagdo
tacita das condig@es do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes.

8.2. A inexatid3o e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagcdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 6 (seis)
meses, contados da homologagao de seus resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4. A aprovacgao do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo implicara
na obrigatoriedade de sua contratagdo.
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8.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

8.7. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, serdo publicados no Quadro de PublicagBes Oficiais no sagufio de entrada

da Prefeitura Municipal de Trés de Maio, e na internet, no site: www.pmtresdemaio.com.br, no

link SelegBes Publicas, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES DE MAIO, EM 12 DE OUTUBRO DE 2021,

INfCIUS BENEDETTI CORSO
Prefeito Municipal

Visto da Procuradoria Geral

—

Registre-se e Publique-se
)

CLEITON FELIPE DOS SANTOS

Secretdrio Municipal de Administragio
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUICOES: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao de alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
e articulagbes das escolas com as familias e a comunidade; participar de cursos e treinamentos;
participar da elaboragdo e execucdo do plano politico-pedagégico; integrar os 6rgdos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagdo; prestar colaboragdo com a

administracdo da escola.
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ANEXO II

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
LINGUA INGLESA, 20 HORAS
EDITAL: 057/2021

FORMULARIO DE INSCRICAO

12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N2 Inscrigdo (Nao Preencher)

Nome do Candidato:

ENAEEECHT comssusmnmns s s s St s s s s ¥ S e O S S e e P s R e e
NUMEED:s wimnassiaes Complemento:................ Bair o/ DISEEbO s CEP:cnmninnnmses
O [ To V< =S S C N S L0 s OO L RPNt SO et e e ] o S — SRz st
Data de Nascimento: ...ocooviiieiiiiieiiiiiniieieenns RG: e CPF: e
Telefone (DDD + NL) it iieiivmsasisinissiviss sosiiiiiis Celular (DDD + N2 ). oriniiiiiiierererrererreenanenanns
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGCAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
Ne Histérico / Resumo Pré- CampoR & sergn
Pontuagﬁo preenchidos pela

Comissao Organizadora

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa, 20 horas, o curso
, Cujo comprovante estou anexando a presente relagdo, Titulo n2.___ , estando
ciente de que o mesmo ndo serd utilizado para pontuacdo. ;

Data: / /

Assinatura do ganqidato Assinatura do Responsavel p/ 5 cebi et )
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